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西南石油大学在校生学习与成长评价调查、毕业生年度

就业质量和中长期就业质量调查编写机构 

比选招标公告 

为了加强学校人才培养与社会需求的紧密衔接，建立人才培

养质量监测体系，全面系统反映学校在校生学习成长与毕业生就

业状况，不断健全完善学校在校生学习成长和毕业生就业工作评

价和反馈机制，提升学校人才培养成效,及时回应社会关切、接受

社会监督，学校拟开展年度在校生学习与成长评价调查、毕业生

年度就业质量调查、毕业生中长期就业质量调查。现对第三方调

查机构进行比选招标。比选招标工作由教学评估处牵头，党委学

生工作部（处）、招生就业处具体负责。现将有关事宜公告如下： 

一、项目概况 

（一）项目名称 

1.西南石油大学在校生年度学习与成长评价调查。 

2.西南石油大学毕业生年度就业质量调查。 

3.西南石油大学毕业生中长期就业质量调查（毕业 3 年和毕

业 5 年）。 

以上三项为本次比选的一个比选标段。 

（二）比选人 

西南石油大学 

（三）项目内容 
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在校生学习与成长评价调查报告内容包含但不限于以下方面：

年度在校生对学校总体满意度、招生工作、就业创业工作、培养

目标、师资队伍、教学资源、培养过程、学生发展、后勤保障等

情况进行扩展细化后分层次（研究生、本科生）分析,同时适时召

开评价数据专题解读会。 

毕业生年度就业质量与中长期就业质量调查报告内容包含但

不限于以下方面： 

1.西南石油大学毕业生就业基本情况与现状分析，包括：毕

业生总体、就业毕业生、升学、自主创业、未就业毕业生、暂不

就业毕业生等基本情况的分类分层次（研究生、本科生、专科生）

分析，就业特点分析等。 

2.就业质量调查分析，包括：就业满意度、职业发展状况、

薪酬增长率、职业晋升速度、职业稳定性、专业对口情况和用人

单位对毕业生评价情况等分析。 

3.就业发展趋势分析，包括：毕业生规模、就业率变化与就

业形势研判、毕业生求职与离职行为分析、毕业生自主创业态势

分析、薪酬变化趋势调查分析、社会用人需求状况及趋势调查分

析等。四是用人单位对学校教育教学的调查反馈，包括：（1）对

高校办学、人才培养、教育教学、就业指导与服务工作等的反馈

与评价；（2）对毕业生政治思想与道德品质、工作态度、专业水

平、职业能力、职业发展潜力等方面的评价。五是高校对社会贡

献度分析（含毕业生到国家重点领域、中西部地区、基层就业等

情况）。 
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（四）项目成果 

项目成果呈现为： 

1.西南石油大学在校生年度学习与成长评价调查报告； 

2.西南石油大学毕业生年度就业质量报告； 

3.西南石油大学年度人才培养质量分析报告； 

4.西南石油大学中长期就业质量与现状分析报告（毕业 3 年

和毕业 5年）。 

提供以上报告纸质印刷版、电子版、调查数据库。 

（五）调查样本量要求 

在校生学习与成长评价调查样本量覆盖我校 80%以上在校生； 

就业年度和中长期调查报告样本量达到毕业生总人数的 40%。 

（六）完成时限 

在校生学习与成长评价调查：每年 5 月中上旬完成调查，每

年 7 月 15日前完成调查报告。 

年度质量调查报告完成时间为当年 12 月 20 日，年度人才培

养调查报告完成时间为每年 3 月 31 日以前，中长期调查报告完成

时间每年 5月 1日以前。 

（七）比选控制价 

每年在校生学习与成长评价调查比选招标控制上限价为人民

币 6 万元（大写：陆万元整） 

每年年度就业质量调查比选招标控制上限价为人民币 5 万元

（大写：伍万元整）。 
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每年中长期就业质量调查比选招标控制上限价为人民币 15万

元（大写：壹拾伍万元整） 

本标段的综合报价，即比选人只接受一个综合报价。 

二、投标人条件及要求 

（一）资质条件 

投标人应是在工商、民政或机构编制等部门正式注册登记的

资信调查机构，能提供加盖公章（鲜章）的合法资质文件复印件。 

（二）投标人要求 

1.具有专业的项目团队和技术力量，保证项目质量和进度； 

2.具有专门的调研系统和实施能力，保证调查采样真实可信； 

3.具有信息安全管理的保障制度和条件，保证数据信息安全； 

4.能够提供相近项目三年的经历和业绩，三年内无负面评价

和不良记录； 

5.法律法规和政策规定的其他条件。 

三、投标材料和截止时间 

请有意愿的第三方资信调查机构编制投标书，投标书包括但

不限于：单位资质、综合报价、项目实施方案、完成项目保障条

件、相似工作经历及成效等资料，并于 2020年 11 月 19日前报送

至比选人。 

投标书纸质材料按投标报价表、机构资质证明、项目方案、

保障条件及同业经历佐证材料顺序装订，A4 开本，封面须加盖

本单位鲜章。纸质材料一式 3 份，密封递交。 

四、比选方式 
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投标截止时有三家以上（含三家）符合比选条件的机构投

标方可开标。比选人将邀请相关部门组成评审小组，召开评标

会，对各机构的标书进行评审比选，确定项目中选机构。本项

目采取综合评标法，不直接采取最低价中标。确定中选机构后

比选人将书面通知中选人，同时在西南石油大学官网发布中选

通告。 

五、合同期限 

此次第三方公开招标，由学校与中标机构签订合同，本合

同的有效期 3 年。 

六、联系人及地址 

联系人：钱广  郑帅 

联系电话：028-83037077  028-83032827 

地  址：四川省成都市新都区新都大道 8号 

西南石油大学（成都校区）学生活动中心 405室 

 

 

教学评估处     党委学生工作部（处）    招生就业处 

 

2020年 11月 8日 


